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A Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum jelen Szabalyzatat az szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX.
térvény 3. § (2) bekezdése, valamint a szakképzésrdl szold térvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11.

7.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése alapjan biztositott hatask6rémben eljarva készitettem.
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A szakképzésrdl szolo LXXX. torvény 3. § (2) bekezdése, valamint a szakképzésrdl sz6l6 térvény
végrehajtasarol szol6 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr.) 4. § (1) bekezdése alapjan
biztositott jogk6rémben eljarva a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum részeként miik6d6 szakképzé
intézményekben kérhetd téritési dij és tandij megallapitasaval, fizetésének modjaval, a tanulmanyi
eredményre és a szocialis helyzetre tekintettel adhatd kedvezmények korével, mentességek feltételeivel
kapcsolatos rendelkezéseket az alabbiak szerint szabalyozom.

1. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A szabalyzat hatdlya

1.§ (1) E Szabalyzat hatalya kiterjed a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum (a tovabbiakban:
Szakképzési Centrum) részeként miikodé valamennyi szakképzd intézményre (a tovabbiakban:
intézmény vagy iskola), valamint a szakképzd intézménnyel tanuldi, vendégtanuldi jogviszonyban 4ll6
személyekre, felnottképzési jogviszonyban allé személyekre, valamint — e szabalyzat rendelkezése
alapjan — a szakképzd intézménnyel tanuldi, felnéttképzési jogviszonyban nem allo, de az intézmény
szolgaltatasat igénybe vevo személyekre.

(2) A Szabalyzat targyi hatdlya kiterjed valamennyi intézmény szolgaltatasaiért fizetendé — az 1.
mellékletben megadott szempontok figyelembevétele alapjan szamitott — téritési és tandij
megallapitasdra, valamint a tanulmanyi eredményre és a szocialis helyzetre tekintettel adhaté
kedvezmények korére.

2. Ertelmezé rendelkezések

2.§ (1) Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

1. dizemeltetési anyagok: olyan vasarolt készletek, amelyeket az intézmény az oktatas, képzés
soran termék eldallitaisdhoz vagy szolgaltatds nyujtasahoz vald felhasznalas céljabol,
kodzvetitett szolgaltatashoz szerez be. Az oktatas, képzés tevékenységéhez koézvetleniil
felhasznalt anyagok (pl.: nyomtatasi, sokszorositasi feladatokkal 6sszefiigg6 anyagok, irodai
papir és nyomtatvanyok) mindazon anyagok beszerzése, amelyek nem szimolhatok el szakmai
anyag beszerzéseként;

2. szakmai anyag: az oktatas, képzés tevékenységét segit6 anyagok, eszkdzok;

3. szakmai alapfeladat: az az oktatoi tevékenység, amellyel Gsszefiiggésben a tanuldt téritési dij,
illetve tandijfizetési kotelezettség terheli;

4. dijalap: a tanévkezdéskor a szakmai alapfeladatra szamitott folyé kiadasok egy tanulora jutd
hanyada;

5. szolgaltatdsi kiaddsok: az intézmény iizemeltetéséhez kapcsolddo szolgaltatasok vételara (pl.
kéziizemi dijak, kommunikacios szolgaltatasok);

6. réritési dij: tanuloi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szamitott folyd kiadasok alapjan az egy tanulora szamitott Gsszeg alapjan
részleges hozzajarulas az oktatas, képzés koltségeihez;

7. tandij: koltségtérités, tanuloi dijfizetési ktelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szamitott folyo kiadasok alapjan az egy tanuléra szamitott dsszeg.
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II. FEJEZET
TERITESMENTESSEG
3. A téritésmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok

3. § Az Iskola annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen biztositja:
(1) a) a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kdzvetleniil kapcsolodo foglalkozast,

b) aképzési és kimeneti kdvetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapcsolodo tananyag
megismerését és feldolgozasat,

¢) amindennapos testnevelést,

d) azosztalyozd vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, agazati alapvizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo
javito- és potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) €s

e) aze szabalyzatban meghatarozott kivétellel az ugyanazon évfolyam megismétlését.

(2) AzIskola a tankdteles tanuld szdmara az (1) bekezdésben meghatarozottakon til ingyenesen biztositja:

a) a szakképzd intézmény nyitvatartasa €s a jogszerii benntartozkodas ideje alatti, valamint az
étkezés ideje alatti feliigyeletet,

b) jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészségiigyi feliigyeletet,

c) a szakképzd intézmény altal a szakmai oktatassal Osszefiiggésben szervezett, a szakképzd
intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirandulason vagy egyéb szakmai
programon valo részvételt,

d) a szakmai oktatashoz kozvetlenill nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a felzarkoztato és
fejlesztd pedagogiai ellatast és

e) a kozismereti oktatds elsajatitasara iranyuld vagy a tartos gyogykezelés miatt l€tesitett
vendégtanuloi jogviszonyt.

(3) Az Iskola ingyenesen biztositja a tanuld, illetve —a 4. § (d) bekezdésében meghatarozott eltéréssel —
a képzésben részt vevd személy szdmara a szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a képzésben
részt vevd személy altal felhasznalt szakmai anyagokat.

(4) A javitd- és potlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony
megsziinése utan letett elsd javito- és potlovizsgara is iranyado.

(5) A szakképzési allamigazgatasi szerv hatranyos helyzet, tartos betegség vagy egyéb méltanyolhato
koriilmény esetén a tanuld, illetve a képzésben részt vevl személy — kiskord esetében tdrvényes
képviselsje — kérelmére és a szakképz0 intézmény javaslatara méltanyossagbol engedélyezheti a
szakképzésr6l szold 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt) 3. § (1) bekezdésében
meghatarozott feltételtdl eltéréen a szakképzésben valo részvételt.

(6) Az Szkt. 59. § (2) bekezdése alapjan biztositja a tanulonak a kollégiumi tagsagi jogviszony keretében
téritésmentesen, ha

a) a tanuld nappali rendszerii iskolai oktatasban vagy a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felnéttoktatasban vesz részt, mindaddig, amig szamaéra az iskolai oktatds — jogszabaly
rendelkezése alapjan — ingyenes, vagy

b) atanulé nem a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felnottoktatas keretében vesz részt
iskolai oktatasban, tizenkilenc éven aluli és az iskolai szolgaltatast — jogszabaly rendelkezése
alapjan — ingyenesen veszi igénybe.
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II1. FEJEZET
A TERITESI DiJ ES A TAND{J
4. A téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok

Teritési dijat koteles fizetni az a tanulo, felnéttképzési jogviszonyban 16vé személy, aki az Szkr. 4.

§ (2) bekezdésében, valamint jelen Szabalyzat 3. §-ban foglaltak szerint:

a)
b)

c)

d)

g)

5.§
a)

b)

6.§

a 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,

a felnbttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
megismétlését és

az ¢rettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuléi jogviszony, illetve a felndttképzési
Jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanul6i
Jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fennalldsa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése elbtti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.
Az Iskola— az olyan képzésben részt vevd személy kivételével, aki kozfoglalkoztatasi
Jogviszonyban 4ll vagy foglalkoztatast elosegit$ képzésben vesz részt — donthet Gigy, hogy téritési
dij ellenében biztositja a képzésben részt vevd személy szamara a szakmai oktatas, illetve a
szakmai képzés sordn a képzésben részt vev$ személy altal felhasznalt szakmai anyagokat. A
teritési dij Osszegét a szakképzd intézmény a képzésben részt vevé személy szamara visszafizeti,
ha a képzésben részt vevd személy szakmat vagy szakképesitést szerez, illetve annak megszerzése
a képzésben részt vevo személy szamara fel nem rohat6 okbél nem lehetséges.

nem tankdteles tanuld a technikumban vagy szakképzé iskolaban a tanulmanyi kovetelmények
nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal t5rténd megismétlésekor a Szabalyzat 3.
§-aban meghatarozott szakképzési feladatokat.

vendégtanuloi jogviszonyt 1étesit, kivéve a kbzismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartds
gyogykezelés miatt Iétesitett vendégtanuldi jogviszonyt.

a magyar €s az angol nyelvtdl eltéré mas nyelvli Europass-kiegészité elektronikus forméaban, a
vizsgazo kiilon kérésére papiralapu iratként keriil kiadasra, a kiad4saért a kérelmezo téritési dijat
fizet az akkreditalt vizsgakdzpont részére.

5. A tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

Tandij ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok:

az Iskolaban a szakmai oktatashoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel 6sszefliggd mas
szolgaltatast,
a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal
torténd megismeétlését.

6. A téritési dij és a tandij alapja

(1) Az intézményben a tanévre fizetendé téritési dij és a tandij meghatarozasanak alapja az 1.

mellekletben meghatarozott dijalap (a tovabbiakban: dijalap).

()

A téritési dij és a tandij mértékének meghatarozasanal minden esetben kizardlag a szakmai

alapfeladatra juté foly6 kiadasok dsszege vehetd figyelembe az 1. mellékletben leirtak szerint.

3)

A Szakképzési Centrum legkésébb minden év aprilis 30-aig kételes meghatarozni a kovetkezd

tanévben alkalmazandé dijalapot, amirdl irasban tajékoztatia a részeként miikodd szakképzod
intézményeket.
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7. A téritési dij mértéke

7.§ (1) A 4. § a) pontban meghatarozott egyéb foglalkozasokért téritési dijat kell fizetni, amelynek
mértéke a dijalap

a) 15%-a 4.6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag.
b) 16%-a 4.1 és 4.5 kozotti tanulmanyi atlag,
¢) 17%-a 3.6 és 4 kozotti tanulmanyi atlag,
d) 18%-a 3.1 és 3.5 kozotti tanulmanyi atlag,
e) 19%-a2 és 3 kozotti tanulmanyi atlag,

f) 20%-a elégtelen tanulméanyi eredmeény

esetén.

(2) A 4. §b) pontjaban meghatarozott felnottképzési jogviszonyban a tanulmanyi kévetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam megismétléséért a dijalap 20%-a.

(3) A4.§c)pontjaalapjan vizsgazonak az érettségi vizsga esetén téritési dijat kell fizetnie, amelynek
mértéke
a) kozépszintl érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabeér
(minimalbér) 15%-anak,
b) emelt szintil érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkaber
(minimalbér) 25%-anak

megfeleld, ezer forintra kerekitett dsszeg.

(4) A 4.§e)pontjaszerint meghatarozott szakképzési feladatokért a tanulonak téritési dijat kell fizetnie,
amelynek mértéke a dijalap 20%-a.

(5) A 4.§ ) pontja szerinti jogviszony létesitése esetén téritési dijat kell fizetni, amelynek mértéke a
dijalap

a) 3%-a 4.6 és S kozotti tanulmanyi atlag,

b) 4%-a 4.1 és 4.5 kodzotti tanulmanyi atlag.
¢) 10%-a 3.6 és 4 kozotti tanulményi atlag,
d) 15%-a 3.1 és 3,5 kozotti tanulmanyi atlag,
e) 20%-a 2 és 3 kozotti tanulmanyi atlag,

f) 30%-a elégtelen tanulmanyi eredmény

esetén.

(6) A 4. § g pontja szerinti Europass-bizonyitvany kiegészitd Osszege a teljes munkaiddben

foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott, az adott naptari év januar 1-jén érvényes kotelezd
legkisebb munkabér (minimalbér) havi dsszegének 6t szazaléka bizonyitvany-kiegészitonkent.

8. A tandij mértéke
8.§ (1) A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyd kiadasok egy tanulora jutd hanyadat.
(2) AS.§a)pontja alapjan igénybe vett szolgaltatas esetében a tandij mértéke a dijalap 100%-a.

(3) AS. §b)pontjaalapjan technikumban, illetve a szakképz0 iskolaban a tanulmanyi kdvetelmények
nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal t5rténd megismétlése esetén a tandijak
mértéke

a) az évfolyam harmadik alkalommal torténd megismétlése esetében a dijalap 50%-a,

b) az évfolyam tovabbi alkalommal torténd megismétlése esetében a dijalap 100%-a.
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9. A téritési dij és tandijkedvezmény, -mentesség

9.§ (1) A gyermeket, tanulot, felndttképzési jogviszonyban allét a szocialis helyzete alapjan téritési
dij-, illetve tandijkedvezmény illeti meg. Ha a gyermek, a tanulo trvényes képvisel6je, felnottképzési
jogviszonyban allé haztartisaban az egy fore jutd nettd jovedelem a mindenkori legkisebb dregségi
nyugdij

a) 135%-4t nem haladja meg, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 10%-a,

b) 135%-at meghaladja, de maximum 140%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 20%-a,

c) 140%-at ,meghaladja, de maximum 150%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 30%-a,

d) 150%-at meghaladja, de maximum 160%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 40%-a,

e) 160%-at meghaladja, de maximum 170%-a, a fizetendd dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 50%-a,

f) 170%-at meghaladja, de maximum 180%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 60%-a,

g) 180%-at meghaladja, de maximum 190%-a, a fizetendd dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 70%-a,

h) 190%-at meghaladja, de maximum 200%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 80%-a,

i) 200%-at meghaladja, de maximum 210%-a, a fizetend6 dij a 7-8. §-ban
meghatarozott dij 90%-a.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott dijkedvezményre valé jogosultsigot jovedelemigazolas
bemutatassal kell igazolni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott dijkedvezmény iranti kérelmet tanévenként egy alkalommal kell
benyujtani. A kérelmet a benyujtasat kdvetd 10 napon beliil napon beliil a szakképz6 intézmény vezetdje
(a tovabbiakban: igazgato) biralja el. A kérelem mellé be kell mutatni a j6vedelemigazolasokat a beadast
megel6z6 haromhavi netté atlagjovedelemrdl és egyéb jovedelmekrol.

(4) A dijkedvezmény iranti kérelmet a 2. melléklet szerinti forméaban, egy példanyban az igazgatéhoz
kell benytjtani, legkésébb minden év szeptember 20. napjaig.

10.§ (1) A gyermeket, tanulét téritési dij-, illetve tandijmentesség illeti meg, amennyiben a gyermek,
tanulé torvényes képviseldje haztartasaban hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetii, vagy
testi, érzékszervi, kozépsulyos vagy enyhe értelmi fogyatékos, autista tanulé él.

(2) A dijmentesség iranti kérelmet a 3. melléklet szerinti formaban, egy példanyban az igazgatohoz
kell benyujtani, legkésébb minden év szeptember 20. napjaig. A kérelmet a benyujtasat kdvetd 10 napon
beliil az igazgato biralja el.

9. A fizetési kitelezettségek nyilvantartasa

10. § (1) Az igazgato koteles gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl megallapithatd

a) azigénybevevo neve,

b) azigénybevevd lakohelye,

c) az, hogy az igénybevevo téritési vagy tandijfizetésre kotelezett,

d) azigénybevevo hanyadik évfolyamra jar,

e) azigénybe vevonek a tanulmanyi atlaga,

f) akedvezmény vagy mentesség nélkiili téritési dij vagy tandij 8sszege,
g) akedvezmény mértéke,
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h) akedvezmény vagy mentesség figyelembevételével eloirt téritési dij, tandij Gsszege €s
i) azt, hogy részletfizetési kedvezményt kapott-¢ az igénybevevo.

(2) A nyilvantartast az igazgato a pétbeiratkozast kivetd 15 napon beliil, de legkésdbb oktéber 5-éig a
Szakképzési Centrum rendelkezésére bocsajtja elektronikusan.

IIL. FEJEZET

ELJARASI SZABALYOK

11.§ (1) Vendégtanul6i jogviszony esetén a 4. § (3) bekezdése nem alkalmazandd. Vendégtanuloi
jogviszonnyal rendelkezd tanulé a vele jogviszonyban allo iskolaban fizeti meg a megallapitott téritési
dijat, a fogado iskolaban nem kell téritési dijat fizetnie.

(2) A téritési- és tandij megallapitasa a teljes tanévre torténik, melynek mértékét nem befolyasolja az
adott tanév els6 félévének tanulmanyi eredmenye.

(3) Amennyiben a tanul6 jogviszonya év kizben sziinik meg a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo vagy - a
nagykort tanulé esetén - a tanuld kérelmére €s a kérelem benytjtasa nem az intézmény érdekkoreben
felmeriils okra vezethetd vissza, akkor a befizetett téritési dij, tandij nem keriil visszatéritésre.

12.§ (1) A tanulmanyi 4tlag megéllapitasanal az Gsszes tanult tantargy tanév végi eredményét kell
figyelembe venni.

(2) Tanév végi eredmény hidnyéaban az el6z6 tanév eredményét kell figyelembe venni.

(3) A tanulmanyi atlagot a szimtani atlag kiszamitasaval kell meghatarozni és a kerekités szabalyai
szerint egy tizedes jegyre kell kerekiteni.

(4)  Elégtelen a tanulmanyi eredmény, ha a tanuld évfolyamismétlésre kotelezett.

13.§ (1) A téritési dij és a tandij mértékének kiszamitasanal az altalanos kerekitési szabalyok
alkalmazasaval szaz forinttal oszthato dijat kell meghatarozni.

(2) A téritési dij és a tandij mértéke a fizetésre kotelezett tanulmanyainak els6 tanévében az intézmeny,
az életkor és a jogviszony alapjan meghatarozott legalacsonyabb dijtétel.

14.§ (1) A téritési dij, tandij mértékérdl a felvételrol. potfelvételrol szolo értesitoben, azt kovetden a
Kkévetkezd évi valtozasardl minden tanév majus 3 1. napjaig a sziiloket €s a tanulokat tajékoztatni kell.

(2) Az igazgatd a fizetendd dijrol a helyi sajatossagok figyelembevételével személyes vagy postai
kézbesités (tjan, elektronikus levélben, az intézmeény honlapjan vagy a Koznevelési Regisztracios €s
Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) taniigyi feliileten értesiti a torvenyes képviseldt, illetve a nagykoru
tanulot. Az értesités tartalmazza a fizetendd dij jogalapjat, 6sszegét, a fizetés modjat hataridejét, a fizetés
elmulasztasanak jogkovetkezményeit és a jogorvoslati lehetdséget.

(3) A téritési dij és tandij megfizetése torténhet (fizetés modja)

a) készpénz atutalasi megbizassal, vagy
b) banki atutalassal

(4) A készpénz atutalasi megbizassal vagy banki atutalassal torténd befizetésrél a Szakképzési
Centrum szamlat allit ki, aminek a kézbesitésérdl az intézmény gondoskodik. Az intézményben befizetett
téritési dijrol és tandijrol az intézmény nyugtat allit ki.

(5) A téritési dij, illetve a tandij befizetésének elmaradasar6l a Szakképzési Centrum a fizetési hatarido

leteltét kovetd 15 napon beliil értesiti az igazgatot. Az igazgato irasban, hatarid6 kitiizésével felhivja a
torvényes képviseldt, illetve a nagykoru tanuldt a fizetési kitelezettség teljesitésére, egyuttal figyelmezteti
a jogkovetkezményekre.
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(VII.15.) szabalyzata tandij szabalyzata

(6) A téritési dij és a tandij befizetésének végsd hatarideje:

a) atanitasi év els6 félévre vonatkozdan oktdber 15-¢,
b) atanitasi év masodik félévre vonatkozdan marcius 15-€.

(7)  Azigazgat6 a téritési dij, tandij megfizetésére legfeljebb négy honapra részletfizetést engedélyezhet
oly médon, hogy a részletek megfizetése a targyhd 10. napjaig esedékesek, és legkésdbb a félév utolsod
napjat megel6z6 nyolcadik napjaig kell teljesiteni az utolsé részletet.

15. § Az igazgato a téritési dij és tandij megallapitasanak és beszedésének intézményi rendjét és
hataridejét a hatalyos jogszabalyok és jelen szabalyzat keretei kdzott az intézmény és a helyi sajatossagok
figyelembevételével hatarozza meg és arrdl tajékoztatjak az érintetteket.

IV. FEJEZET
ZARO HATALYBA LEPTETO ES ATMENETI RENDELKEZESEK

16.§ (1) Ezaszabalyzat 2021. julius 15-én Iép hatalyba.
(2) A téritési dij és tandij szabalyzatot minden évben legkés6bb aprilis 30. napjaig feliil kell vizsgalni és
a sziikséges modositasokat el kell végezni.

(3) A 15. §-ban meghatarozott eljarasrendet elsé izben jelen szabalyzat hatalyba 1épését kvetd 45 napon
beliil hatarozza meg az igazgato.

(4) Hatalyat veszti a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum téritési dij és tandij szabalyzatardl sz516
17/SZB/2017/0 iktatészami szabalyzata.



Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum 10/2021. A Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum téritesi dij €s
(V11.15.) szabalyzata tandij szabalyzata

1. melléklet a Budapesti Miszaki Szakképzési Centrum 10/2021. (VIL 15.) téritési dij és tandij szabalyzatahoz

Szakmai feladatokra juté foly6 kiad4sok egy tanuléra jut6 hanyada, téritési dijalap

IL Erettségire felkészité képzésben részt vevo tanulok (9-13. évfolyam) kiadasainak egy fore jutd
hanyadanak megallapitasa

Tanul6i létszam/intézmény (f6)

Miiksdési céla kiadasok:

1. Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradfjak (Ft/év)

- Adminisztracios dij (Ft/év)

2. Munkaadét terheld jarulékok és szocialis
hozzajarulasi ado (Ft/év)

3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatdsi kiadasok
(Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

Dologi kiadasok dsszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.42.43. (Ft/év)

| tanuldra jutd kiadas:

10
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Budapesti Milszaki Szakképzési Centrum 10/2021, A Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum téritési dij és
(VIL.15.) szabélyzata tandij szabalyzata

3. melléklet a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum 10/2021. (VIL15.) téritési dij és tandij szabalyzatahoz

Dijmentesség iranti kérelem

Intézmény megnevezése:

Tanulé neve:

A tanul6 oktatasi azonosito szama:

Alulfrott ...oovveieiiiiiiiin (név) nyilatkozom, hogy (a megfeleld alahtuzando)

— a gyermekem hatranyos helyzetli vagy
— a gyermekem halmozottan hatranyos helyzetli vagy
— a gyermekem testi, érzékszervi, kozépstlyos és enyhe értelmi fogyatékos, autista.

’7 Azon koriilmények, amelyek fennillisa esetén a dijmenetesség A —‘

megallapithaté kérelmezé
(A 2. pontban meghatarozott feltétel &s ugyanebben a pontban felsorolt a) — d) | mutatott be
pontok valamelyikének egyiittesen kell fennallnia vagy az 1., 3-3. pontokban foglalt okiratot?
feltételek valamelvikének ondlléan kell fennallnia!) (X-szel kell

jelolni)

1. a gyamhatésag hatérozatban megallapitotta a gyermek, nagykoruvé valt gyermek
hétranyos vagy halmozottan hétranyos helyzetének fennallasat

2. a'rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot megallapito hatarozat
ES
a) a gyermeket egyiitt neveld mindket sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilordl
vagy a csaladbafogadé gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato,
hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik’® vagy

b) a gyermeket neveld szillok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol
megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz016 1993, évi 111, torvény 33. §-a
szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zo 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresoként nyilvantartott személy® (alacsony foglalkoztatottsag) vagy

¢) a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakékdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddésehez sziikseges feltételek vagy

d) aza) — ¢) pontokban felsorolt koriilmények koziil legalabb kett6 fennall

3. anevelésbe vett gyermek,

4 A bemutatott okiratok nem mdsolhat6ak le!

5,-\lapfuk|1 iskolai végzettség: a nemzeti kGznevelésrol sz616 2011, évi CXC. torvény alapjan a nyolcadik évfolyam sikeres elvegzésérol
kiallitott bizonyitvany - iskolatipustd! fuggetleniil - alaptoku iskolai végzettséget tanusit.
6 A fovarosi vagy megyet kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi hivatala vezeti a nyilvantartast.
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4. azutogondozoi ellatasban részesiil és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal
felnétt,

5. testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékossag, autizmus all fenn’

sziil6i feliigyeleti jogot gyakorl6 alairasa tanul6 alairasa®

sziildi feliigyeleti jogot gyakorl¢ alairasa

............... (név) igazgatd nyilatkozom, hogy a dijmentesség iranti kérelem
elbirdlasahoz sziikséges fenti dokumentumokat a kérelmezé bemutatta részemre, azok valéban
rendelkezésre allnak és a kérelemben foglaltak megegyeznek a bemutatott dokumentumok
tartalmaval.

7 A tartos betegség vagy sulyos fogyatékossag fennallasarol szolo igazoldst gyermekklinika, gyermekszakkorhaz, kérhazi gyermekosztaly,
szakambulancia, szakrendelés, szakgondozo intézmény szakorvosa adja ki.

A fogyatékossagi tamogatast, illetve a magasabb osszegii csaladi potlékot a fovarosi és megyei kormanyhivatal jarasi (fovarosi keriileti)
hivatala adja ki.

8 Az alairas csak a 18. életévét betsltott tanulo esetében sziikséges.
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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
Tisztelt Erintett!

A Ll (intézmény neve) a téritési dij /tandij fizetési mentességet igényld személyes adatait — a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl é€s az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK Iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo Europai
Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679. rendelet (a tovabbiakban: GDPR) eldirasainak betartasaval — az
alabbiak szerint hasznalja fel:

8.  Adatkezel6 adatai, elérhetésége:
Megnevezés:

Székhelye:

Elektronikus levélcim:
Adatvédelmi tisztvisel6:
név:

Cim:

Elektronikus levélcim:

9. Az adatkezelés jogalapja: A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont és a kiilonleges személyes adatok
tekintetében a 9. cikk (2) bekezdés g) pont szerinti kozfeladat ellatas.

10. A kezelt adatok kére: tanuld neve, OM azonositdja, hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzet ténye, testi, érzékszervi, kdzépsiilyos és enyhe értelmi fogyatékossag, autizmus fennallasanak
ténye, sziildi feliigyeleti jogot gyakorld neve, alairasa.
11. Az adatkezelés célja: téritési/tandij mentesség megallapitdsa érdekében meg kell vizsgalnia az
igazgatonak, hogy a mentesség biztositasahoz sziikséges feltételek fennallnak-e.
12. Az adatkezelés idétartama:
13. Az adatokhoz valé hozzaférés: Az adatokhoz az igazgatd vagy helyettesitése esetén az
igazgatohelyettes fér hozza.
14. Az adatkezeléssel kapcsolatban az érintett joga: A GDPR 13. cikk (2) bekezdés alapjan:

9.1 A tdjékoztatds kéréséhez valé jog: Az érintett személy az 1. pontban megadott
elérhetdségeken keresztiil, irasban tajékoztatast kérheta Szakképzési Centrumtol arrdl. hogy a) mely
személyes adatait, b) milyen jogalapon, ¢) milyen adatkezelési cél teljesitése érdekében, d) milyen
forrasb6l, €) mennyi ideig kezeli, f) kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes
adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait. Az érintett kérelmet
legfeljebb egy hénapon beliil, az altala megadott elérhetoségen teljesiteni kell.

9.2. A helyesbitéshez val jog: Az érintett az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil
irasban kérheti, hogy a Szakképzési Centrum médositsa a ra vonatkozo pontatlan személyes adatat,
kérheti a hidnyos személyes adatok kiegészitését.

9.3. A térléshez valé jog: Az érintett az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil
irasban kérheti a személyes adatainak a torlését, kivéve, ha az adatkezelés k6zérdekbol valdsul meg,
jogszabalyon alapul, vagy jogi igények elGterjesztésehez, érvényesitéséhez, védelmehez vagy
véleménynyilvanitas szabadsagahoz, tajékozédashoz valo jog gyakorlasahoz sziikséges.

9.4. Adatkezelés korldtozdséhoz (zdroldsdhoz) valé jog: Az érintett az 1. pontban megadott
elérhetdségeken keresztiil irasban kérheti, hogy az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a) az
érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, b) az érintett vitatja az adatok pontossagat, ) az adatkezelés
jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torléset, ehelyett kéri azok felhasznalasanak a
korlatozasat, d) az adatkezelének mar nincsen sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igényei érvényesitéséhez, eldterjesztéschez vagy védelméhez. Az
adatkezelés korlatozasa az a) pontban foglalt esetben arra az idotartamra szol, amig az adatkezeld
megallapitja, hogy az adatkezelés jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben. A b)-d) pontban foglalt esetben a korlatozas a kérelemben foglaltak szerinti ellendrzés
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lefolytatasaig tart.
9.5. A tiltakozdshoz valo jog: Az érintett az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil

irasban tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha a Szakképzési Centrum a személyes adatot kozérdekii
vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, kdzvetlen
lizletszerzés érdekében vagy tudomanyos, térténelmi kutatas és statisztikai célbdl kezelné.

10. Az érintett az adatkezeléssel kapcsolatos jogainak a gyakorlasa iranti kérelmet az igazgaténal
személyesen, az adatkezeld székhelyén, postai aton vagy elektronikusan az 1. pontban megadott
elektronikus levélcimen kérheti.

Az igazgato a kérelmet 25 napon beliil megvizsgalja, és dontésérdl a kérelmezét irasban tajékoztatja.

Az ¢érintett a jogai megsértése esetén birdsaghoz fordulhat vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag vizsgalatit kezdeményezheti.

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag,
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c,
Telefon: +36 (1) 391-1400

E-mail: ugyfelszolzalat@naih.hu

web oldala: https://www.naih.hu

A jogérvényesités modjara az Infotv. 22-23. §-a, valamint az 52-58. §-a vonatkozik.
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4. szamiu melléklet

MEGISMERESI NYILATKOZAT
A Centrum €s szervezeti egységei téritési dij és tandij szabalyzatdban foglaltakat megismertem, azt az
érintett valamennyi munkatarsammal megismertettem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat az

altalam vezetett szervezeti egységben koteles vagyok betartani és betartatni.

Szervezeti egység neve:

Név Munkakér Datum Alairas







