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1. Bevezetés

Az iskola hivatalos neve:
Budapesti MUszaki Szakképzési Centrum Blathy Otté Titusz Informatikai Technikum
Az iskola igazgatdja: Madarasz Péter

A BMSZC Blathy Ottdé Titusz Informatikai Szakkozépiskoldaja (OM: 2030581032
Budapest Bécsi u. 134.) egy, a févarosban mikddsé szakkozépiskola. Az iskolat 1967-ben
alapitottak, mint |Ill. kerlleti Ipari Szakkozépiskola. 1970-t6l F&varosi Tanacs Ipari
Szakkozépiskola, majd 1976-t6l Er6saramu Szakkozépiskola néven m(ikodott. Az iskola f6
profilja, alapitasa 6ta a szakképzés, el6szor gépészeti, majd villamos ipari és az 1990-es évek
kozepétdl informatikai szakirdnyban. Az iskola életében a 2007/2008-as tanévben jelentés
valtozds kovetkezett be. 2007. julius 1-el, a fenntartd dontése alapjan a Blathy Otté Titusz
Informatikai Szakkozépiskola és Gimndzium jogutddldsaval, megsz(int a Kalmar Laszlé
Szamitdstechnikai Szakkdzépiskola, mely az orszag elsé szamitastechnikai profilu szakképzé
intézménye volt, majd két tanévnyi kiilon éplletben telephelyként valé mikoédés utdn a
két iskola valddi 6sszevondsra kerlilt a jelenleg is telephelyéll szolgald, korabban a Kossuth
Zsuzsa Szakkozépiskolanak otthont add Bécsi uti épliletben.2015.julius 1-t6l az iskola a

Budapesti M(iszaki Szakképzési Centrum tagintézménye.

1.1 Az iskola kiildetés nyilatkozata

Az iskolank a nevelést tekinti f6 feladatanak, célunk felkésziteni a tanuldinkat a
szakirdnyu tovabbtanuldsra, illetve a gazdasdg igényeihez folyamatosan alkalmazkodd

szakmahoz juttatni a végz8s didkjainkat.
1.2 Az iskola jov6képe
Az intézménylnk népszerld a kodzépiskola, a tovabb tanulni vagyd fiatalok korében.

Tanuldink a szakmai tanulmanyi versenyeken elGkel6 helyezéseket érnek el. A végzGs didkokat

egyre nagyobb szdmban varjadk a dualis oktatds keretében a felsGoktatasi intézmények. Az
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iskolank az ipar igényeihez folyamatosan alkalmazkodik, az oktatdink folyamatosan fejlesztik

a tudasukat, ezaltal korszerd tudast tudnak atadni a tanuldknak.
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2. Nevelési program

2.1 Az szakképz6 intézményben folyd nevel6-oktatd munka pedagdgiai célja, feladatai

2.1.1 Az szakképz6 intézmény értékrendszere, elvi alapok a nevelésrél, oktatasrol

altaldban

Célunk olyan ismeretek birtokdba juttatni tanuldinkat, amelyek segitségével képesek
bekapcsolédni az O6ket korilvevé mikrd- és makrd kornyezetbe, donteni tudnak
tovabbtanuldsrél, majdani életiikr6l. Olyan érett, nyitott fiatalok kibocsatdsa szakképzd
intézménylinkbdl, akik igényes ismeretekkel rendelkeznek, amely alapul szolgal a magasabb
ismeretrendszer megszerzéséhez, a tanulashoz és az egész életiiket atfogd, bels6 kényszerbdl

fakado 6nképzéshez.

Olyan légkort szeretnénk teremteni, ahol a tartalmas munka kdvetkeztében jol érzi magat a

tanuld és tanara egyarant.

Lehet6séget teremtiink arra, hogy mindenki tehetségének, adottsagainak megfelel6en

bontakozhassék ki tanulmanyai soran.

A 2020-as tanévtdl felmené rendszerben bevezetésre keril a projektalapu oktatds, ami a

tanuldk egyéni fejl6dését segiti el6.

Azt szeretnénk, hogy tanuldink szinvonalas mdlveltséggel rendelkezd, hazajuk irdnt

elkotelezett polgarokka valjanak.
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2.1.2 A szakképzd intézményben folytatott nevel§-oktaté munka pedagdgiai célja

A pedagodgiai alapelvekben megfogalmazottak megvaldsitasa érdekében az alabbi f6
csomoépontok koré épitjik nevel6-oktaté munkdankat.

« Humanista értékrendszer

- Differencidlt és individualizalt képességfejlesztés
+ Fejlettségi szinthez (életkor) igazitott tartalmak
« Atanitasi-tanulasi folyamat motivalasa

« Aktivizacié

« Gyakorlat orientaltsag

« Atanitasi-tanulasi folyamat folyamatos fejleszt6 ellenérzése, értékelése

A szakképzd intézménylinkben folytathatd tanulmanyok az altalanos szakképzé intézményben
megszerzett tudast mélyitik el, szélesitik ki, valamint tovabbi tuddstartalmak birtokaba
juttatjak tanitvanyainkat. Igyeksziink a tanulok kozotti esélyegyenltlenségeket csdkkenteni,
melyet a kiilonb6z6 csaladi hattér okoz.

Torekszlink a nyelvi kultira szinvonaldanak emelésére. Az altaldnos mveltség kiszélesitése
mellett szakmai ismereteket is oktatunk. A 9-13. évfolyamokon folyé szakmai oktatds az
informatika és tdvkozlés agazaton belll felkésziti a tanuldkat a szakmai vizsgara és az
érettségire. Az informatikai kultdra szinvonalanak emelése, az informacidszerzéshez és a
tanulashoz sziikséges feltételek biztositasa szakképzd intézményiink szdmara alapfeladat.
Humadnus értékeket, a nemzeti és az egyetemes kultura értékeit kozvetiti. Ekdzben toreksziink
a tanulok egészségének, testi és szellemi fejl6édésének biztositasara. Szakoktatdink igyekeznek
felkelteni tantargyuk irant a tanulék érdekl6dését, a tudasvagyat, az onallé ismeretszerzés
igényének kialakitasat, melynek eredményeként alkalmassa valnak — kiléndsen a szakmai
terlileteken - az 6nalld, felel6s dontések meghozatalara, a szakma fejl6désének nyomon
kovetésére, a munkaer6-piaci elvarasoknak valé megfelelésre, a tovabbtanulasra, az egész
életen keresztil tarté tanuldsra, melyet az informatika forradalmi fejl6dése, gyors terjedése
meg is kovetel. A serdllGkord tanuléifjisdg személyiségfejlesztése terén elsédleges
feladatunk az 6nismeret erGsitése, a tanuldk egyéni képességeinek, értékeinek felismertetése,

a sajat elémenetelik, késGbbi életviteliik alakuldsaért érzett felelGsségtudat formalasa.
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Ismerjék jogaikat, kotelességeiket, gyakoroljak ezeket. Legyenek képesek a sajat érdekeik
érvényesitésére oly modon, hogy ezzel ne sértsék masok jogait. Vdljanak alkalmassa az egyéni
és a kozérdek 6sszehangoldsara. Alakuljon ki benniik a felel6s dllampolgari magatartas.
Nevelési médszeriinket Ugy valasztjuk meg, hogy azok a lehetd leghatékonyabbak legyenek
alkalmazasat. Erre biztositék tanaraink aktivitdasa, talalékonysaga a nevelés Ugye iranti
elkotelezettsége és az szakképzé intézménylinkhoz valé kotédése, hiszen egy résziik tdbb
évtizede dolgozik intézményinknél. A sokszinliséget az is biztositja, hogy a tanari karban a
fiatalabb korosztdly is képviselve van. A nem informatika szakos tandraink korében is
szélesedik az informatikai tudas és annak alkalmazasa a tanitasban és a tanoérakon kivil is.2.3
Az szakképzd intézményben folytatott nevel6-oktaté munka feladatai

Az Eurdpai Unidé orszagaiban kulcskompetencidknak nevezik azt a tudast és azokat a
képességeket, amelyek birtokldsa alkalmassa teheti az unié valamennyi polgarat egyrészt a
gyors és hatékony alkalmazkoddsra a modern vilaghoz, masrészt aktiv szerepvallaldsra a
valtozdsok irdnyanak és tartalmanak befolydsoldsdban. Mindegyik kompetencia egyforman
fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres élethez egy tudds alapu tarsadalomban.
Felértékel6dik a tanuld tanulasi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi
cselekvGképesség az egész életen at tartd tanulas folyamataban formalédik. Sok kompetencia
részben fedi egymast, és egymadsba fonddik. Hasonld egymadsra épitettség jellemzi a

kulcskompetencidk és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat.
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2.1.3 Kiemelt fejlesztési feladatok

« szinvonalas oktatds és nevelés az ismeretek kozvetitésével, a személyiség sokiranyu
fejlesztése

« erkolcsi értékek stabil meghatarozasa

« magatartasi és viselkedési normak kialakitasa

« alapvet6 tudomanyos ismeretek kdzvetitése

« az elvarhatdé munkakultura elsajatitasa

« értelmes, kreativ és kritikus gondolkodas fejlesztése

« kommunikacios készség kialakitdsa

« igényt és készséget kialakitani az egész életen at tartod tanulasra
« akornyezeti kultura kialakitasa

« empatia, tolerancia elsajatitasa

« egészséges életmddra nevelés

« szigoru, kovetkezetes kovetelményrendszer, ahol azonban elsé a tanulé

E komplett célrendszert a kerettantervekre épulé helyi tanterviink segitségével kivanjuk
megoldani a tandrai, a tandran kivili és a tanuldk szabadid6s tevékenységének szervezése,
iranyitasa révén oktatoink, a szlil6k és a diakok aktiv kbézrem(ikodésével a meglévd, de
megfelel6 bévitésre, fejlesztésre szoruld targyi feltételek kozott.

Az angol nyelvet, a szakmai informatikai gyakorlatokat minden évfolyamon csoportbontasban
oktatjuk/tartjuk.

A nyelvi csoportok megbontdsa a tuddsszinteknek megfelel6en torténik.

Lehet&sége van didkjainknak egy masodik idegen nyelv elsajatitasara is, amely a német és az
orosz nyelv lehet.

A tandran kivili foglalkozasok révén tobb célt kivanunk elérni, illetve tobb feladatot
igyekszlink megoldani. Az erre felhaszndlhatd o6raszam szakképz6 intézményi szinten

tanévenként vdltozhat az indithatd osztalyok szamanak flggvényében, illetve a kotelez6
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tandrai foglalkozdsok Oraszama csokkenése miatt, valamint a tanuldkkal valé egyéni
foglalkozasok id6keretének fokozatos ndvekedése miatt.
Az eddigiek soran szakképz6 intézményilinkben az aldbbi tandran kivili foglalkozasokat

igényelték a tanuldk, illetve szileik:

«  Szakképzd intézményi sportkor
« Tanulészoba - géptermi ligyelet
+ Korrepetaldsok

+ Tehetséggondozas

«  Szakkorok

« Egyéni foglalkozasok

A felhasznalas ardnyait és tanévenkénti felhasznaldsat a tantdrgyfelosztdsban tervezziik meg
a tanév elején.

Tehetséggondozas, helyi és orszagos tanulmanyi versenyekre valo felkészités:

.....

tdmogatasat minden évfolyamon.
A tehetséggondozast mar az elsé tanévben megkezdjiik els6sorban matematikabdl, fizikabol

és informatikabal.

Szakkorok:

Kedveltek didkjaink kdrében a kdzismereti és szakmai informatika tananyagon tulmutaté vagy
csak az érettségi utani képzésben el6forduld korszerl informatikai ismeretek (pl.: Arduino /
robotika szakkor, Oracle Akadémia - Adatbaziskezelés, Java programozasi nyelv, Szamitégépi
grafika, Halozati ismeretek,). Ezekkel az egyes tanévekben az igények felmérése alapjan induld

szakkorokben ismerkedhetnek tanuldink.

Szakképzd intézményi sportkéri foglalkozdsok:

//////

terem, alkalmas id6ben az szakképz6 intézmény udvara e foglalkozasok szintere. A sportkori
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foglalkozasok részét képezik a mindennapos testnevelés megvaldsitasanak is. A didksag
valtozé igényeihez alkalmazkoddan szervezd8dnek a szakosztdlyok. A legkedveltebbek: a
teremfoci, a kosarlabda, a tollaslabda, a pingpong, a sakk. Az szakképz6 intézményi valogatott
csapatok kertlleti és budapesti bajnoksagokon szoktak indulni. Eddig a legtébb sikeres

szereplés a kosarlabda csapathoz fliz6dik.

Pdlyaorientdcio

A technikumi tantervben mar az els6évben megjelenik a tudatos palyaorientaciéra vald
torekvés. Toreksziink a tanitas soran folyamatosan atadni a folyamatos onképzés, tanulas
fontossagat. Megfelel6 ismeretekkel rendelkezik tervezett szakmadjaval, hivatasaval
kapcsolatban, munkaer6-piaci lehet6ségeir6l, munkavallaldi szerepérdl. Felkészilt az
allaskeresésre, tisztaban van azzal, milyen személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel,
gyakorlatokkal és képességekkel rendelkezik. Erti, hogy ezek koziil melyek piacképesek, és
melyek allnak kapcsolatban az altala kit(izott céllal, illetve, hogy a munkaltato érdeklédését
melyek keltik fel igazan. Képes onéletrajzot késziteni, vagyis képes irdsban 6sszegezni céljait,
képességeit, végzettségét, felkésziiltségét és mindazt, amit az alkalmazdnak egy konkrét

allassal kapcsolatban nyujtani tud.
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2.1.4 BTM/SNI tanuldkkal 6sszefligg6 pedagogiai feladatok

Szakképz6 intézménylink —amely elsésorban a kotelezé tantdrgyak érain folytatott oktatas és
nevelés soran kivanja a nevelési célokat elérni — az alapvet6 készségek (anyanyelvi olvasas,
irds, szébeli kifejezGkészség, szamolasi készség, egyéb kulcskompetencidk) magas szinvonalu
elsajatittatdsat tekinti feladatanak. E tevékenységek kozben lgyelnink kell arra, hogy a
tehetséges tanuldkkal valé kiemelt foglalkozdsnak ne lassa karat a felzarkdztatds. Arra
toreksziink, hogy a tanuldcsoportnak egységesen magasabb legyen a tudasszintje, a korabban
lemaradé tanuldk eréfeszitése, valamint a folytonos, kétiranyu differencialdsra valé torekvés
a tanari munkaban eredményes legyen. Tanuldink el6képzettségében a megszerzett
ismeretek, készségek terén kiilonbségek mutatkoznak.

Az esélyegyenl6tlenség megsziintetése fontos feladatunk. A személyes torédésnek,
beszélgetéseknek nagy szerepiik van, melyek révén elGsegitjiik, hogy a didk elfogadja 6nmagat
jelenlegi nehézségeivel, aktivizdlja er6it a hianyossdagok felszamoldsa érdekében. A
felzarkdztatds egy komplex, nagy korultekintést, lelkiismeretességet és dldozatossagot kivano
pedagdgiai tevékenység. E feladatnak fontos részét képezi minden szakképzd intézményi
szinten a korrepetalds, mely nem valhat allandévd, csak kiegészit6 forma lehet az arra
feltétlenll raszoruldknak. Az Szkt. alapjan sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a
kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértbi véleménye
alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylttes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kizd.

Szakképz6 intézménylinkben az adottsagok figyelembevételével (az alapitd okirat alapjan)
csak az integralt oktatds johet szamitasba. Sajnos nem megoldott a mozgasukban korlatozott
tanuldk kozlekedése, valamint a vakok és gyengénlatdokra sem felkésziilt az intézmény. A
székhely épulete erre nem alkalmas. A felvételi eljarasban ezeket a szempontokat figyelembe
vesszik.

A dyslexia, dyscalculia, dysgraphia rendellenességgel kiizd6 tanuldk részére, sulyossagatol
fliggben, a szakvéleményben ajanlott megoldasokat alkalmazzuk. Toreksziink rd, hogy a

tanuldk oktatdsa lehet6leg funkcionadlis integracidval valdsuljon meg.
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A tanuldk értékelése: az integraltan oktatott tanuldk a tobbségi szakképzé intézményben
szokasos értékelési rend szerint kapnak mindsitést a szamukra megfelel6 szakképz6
intézménytipus és osztalyfok sajatos nevelési igényilkre vonatkozd tantargyak és tantervi
kovetelmények megjelolésével. Természetesen a szakért6i és rehabilitaciés bizottsag
szakvéleményében ajanlottakat maximalisan figyelembe vessziik. Az esetleges hosszabb
megoldasi id6re, irasbeli, vagy szobeli felelet aldli felmentésre, illetve a teljes — osztalyzattal
tortén6é — értékelés aldli felmentésre vonatkozéan is. Az érettségi vizsgan a jogszabalyi
el6irdsoknak megfeleléen ezeket a felmentéseket érvényesitjik.

Taneszkdzok, segédeszkozok: hasznos, ha az integrdlt tanuldk is - amikor csak lehetséges -
ugyanazokkal a taneszkozokkel dolgoznak, mint a tobbiek. Ha szlikséges, mds, eltéré
taneszkozt is be kell szerezni, viszont fontos, hogy ezeket ismerje meg a tébbi tanuld is és
alkalmanként 6k is haszndljak. Az integrdcidra fel kell késziilni és csak fokozatosan a személyi,

targyi feltételek biztositdsaval lehet bevezetni.
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2.1.5 A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatasat segité programok

* Tanévenként - a technikum 10. évfolyamatdl kotelez6 — olvasds szovegértés és
matematikai irdstudds mérésének eredményét felhasznaljuk a felzarkdztatd oktatds

megszervezéséhez (Hozzaadott érték mérése)

* A 2016/17-es tanévtdl bevezetésre kerilt 9. és 11. évfolyamon (kivétel a 12. évfolyam
haromnegyedéves felmérdje) felmend rendszerben az évfolyamra meghatdrozott
negyedéves és hdromnegyedéves a kozimereti érettségi targyakra vonatkozd
felmérés. Melyet a munkakozosségek éves munkaterviikben rogzitenek, egységesen
kidolgozott feladatsor, teszt. Mely célja, az esetleges nehézségek, akaddlyok még
id6ben torténd felismerése. Sziikség esetén az egyéni felzarkoztatds, szakképz6

intézménypszicholégus bevondasa. Az osztalyfénok koordindlja ezt a szul6k felé.

1.14



BMSZC Blathy Ottd Titusz Informatikai Technikum Szakmai Programja

2.1.6 A hatranyos megkullonbdztetés tilalma

A sajatos nevelési igény( tanuldt, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulét — jogszabdlyban meghatarozott munkamegosztas szerint — a szakért6i és
rehabilitacids bizottsag vagy a nevelési tandcsadd szakértS6i véleménye alapjan — a
gyakorlatiképzés kivételével — a tagintézményvezet6 mentesiti egyes tantdrgyakbdl,
tantargyrészekbdl az értékelés és, a minGsités aldl. Azoknak a tanuldknak, akik egyes
tantargyakbdl, tantargyrészekb6l mentesitést kaptak az értékelés és a mindsités aldl, az
szakképzd intézmény egyéni foglalkozast szervez. Az szakképz6 intézmény integracids
felkészitése a szocidlis helyzetiikbdl és fejlettséglikb6l ered6 hatranyok ellensulyozasa céljabdl
résztvevd gyermekek, tanuldk a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt, azonos szakképzé
intézményi osztalyban, osztdlybontds esetén azonos csoportban vesznek részt a
foglalkozason, illetve tanulnak, oly mddon, hogy az érintett gyermekeknek, tanuléknak a tébbi
gyermekekhez, tanulékhoz viszonyitott aranya nem haladhatja meg a jogszabalyban

meghatarozott mértéket.

2.1.7 Tehetséggondozas, képességek kibontakoztatasa, segit6 tevékenység

A tehetségkutatast alapvetéen tandrai és tandrdn kivili keretekben tudjuk megvaldsitani. A
tantargyi kovetelményeknek kiemelked6en megfelel6, érdekl6d6é tanuldkkal egyéni,
személyiségre szabott feladatokkal fejlesztjiik. B6vebb teret ad azonban a kilénb6z6
tehetségek felismerésére a tandrakon kivili lehet6ségek tarhaza.

A tehetséggondozas els6dlegesen a tanitdsi 6rdkon torténik. A tanuldk differencialt
foglalkoztatdsa, szorgalmi feladatok megolddasara vald 6sztonzése, az egyéni kutatdmunkaval
torténd megbizas az szakképzG6 intézményi konyvtarban, az Interneten torténd bongészés stb.
kiegészit6i a tanuldsi folyamatnak, a képességek kibontakoztatasanak.

A versenyekre valé felkészitéseken egyénileg és csoportosan is részt vesznek a tanuldk. Ennek
keretében lehetGséglik van arra, hogy tobb tandr munkajat is igénybe vegyék. Az szakképz6
intézményi alapitvanyi palydzatok, versenyek lehetGséget teremtenek a tanuldk mf(ivészi
képességeinek felismerésére és kibontakoztatasara.

Részt vesziink pdlyazatos versenyeken, melyeket a Hirlevélben vagy mds szokasos mddon

meghirdetnek.
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A tanitdsi 6rdkon kivil a tehetséges tanuldk részére érdeklédési koriknek megfeleléen az

alabbi foglalkozasokon valé részvételt ajanljuk:

« szakkorok,
« tehetséggondozast szolgdld egyéni és kiscsoportos foglalkozasok,
« tanulmanyi versenyekre vald felkészit6 foglalkozasok,

« szakképzd intézményi és orszagos tanulmanyi versenyek,

«  sportkori foglalkozasok.

2.1.8 Egyéni munkarend

Egyéni munkarend:
A 2019.évi LXXX. tv:
,61. § [Az egyéni tanulmanyi rend]

A tanuld kérelmére — kiskoru esetében a kiskoru tanulé torvényes képvisel6jének kérelmére —
a Kormany rendeletében meghatdrozott kedvezményekben részesithetd, ha egyéni

adottsagai, sajatos nevelési igénye vagy egyéb helyzete ezt indokoltta teszi.”
,63. § [A magasabb évfolyamba |épés]

(2) A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra elGirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanuldnak az el8irt tanulmanyi kdvetelményeket az

egyéni tanulmanyi rendben meghatdrozottak szerint kell teljesitenie.”
A 12/2020. évi SZKR rendelet alapjan:

,195. § (1) * Egyénitanulmanyirendet az igazgatd engedélyezhet. Ha az Nkt. szerinti szakértGi
bizottsag szakért6i véleményében egyéni tanulmanyi rendet javasol, az igazgatd az egyéni
tanulmanyi rendet — a gyamhatodsag és csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat véleményének

kikérése nélkiil — koteles engedélyezni.
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(2) Az egyéni tanulmanyi rend irdnti kérelemben meg kell jelolni az egyéni tanulmanyi rend
keretében biztositani kért kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének
tervezett maddjat és id6pontjat, az egyéni tanulmdnyi rend indokoltsagat. A kérelemhez

csatolni kell az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat alatamasztoé bizonyitékokat.

(3) A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakéhelye, ennek hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat
véleményét ki kell kérni. A gydmhatdsag és a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat az igazgatd

megkeresésétdl szamitott tizendt napon belil koteles megkildeni a véleményét.

(5) Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanulé a kovetkez6 kedvezményekben

részesithetd:
a) * részleges vagy teljes felmentés a szakmai oktatasban valo részvétel aldl,
b) osztdlyozd vizsga letételének a tanéven belil egyéni id6pontban torténé engedélyezése,

c) a tanulmdnyi kovetelményeknek a szakképzé intézmény szakmai programjaban el8irtaktol

eltérd idejli vagy tartalmu teljesitése.

(6) Ha a tanuld a tanulmdnyi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget,
egyénileg készil fel. A kiskoru tanuld egyéni tanulmanyi rendben torténé felkésziilésérél a

kiskoru tanuld torvényes képviselSje gondoskodik.

(7) Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi
kotelezettségek egyéni  tanulmanyi rendre vonatkozdéan kiadott engedélyben

meghatdrozottak szerinti teljesitése akadalyokba utkozik. ,,

2.1.9 El6rehozott érettségi vizsga

Az Szkt. 92. § és az Szkr. 258.§ alapjan matematika, angol nyelv, torténelem és magyar nyelv
és irodalom tantargybdl legkorabban a tizenkettedik évfolyam majus—juniusi
vizsgaiddszakaban, barmely mas érettségi vizsgatargybodl és idegen nyelv érettségi
vizsgatargybdl legkorabban a tizenegyedik évfolyam oktéber—novemberi vizsgaidGszakaban
tehet6 el6rehozott érettségi. A szakmai vizsgabdl nem tehet6 el6rehozott érettségi. tanuld
kérésére a torzslapkivonat bemutatdsat kovet6en az igazgatd hatdrozatban felmentést
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adhat azon targyak értékelése vagy értékelése és latogatasa aldl, mely targyakbdl a tanulé
érettségi eredménnyel rendelkezik. Az el6rehozott érettségi vizsga az 50 éra kozosségi
szolgalat teljesitésére tekintet nélkil megkezdhet6.

2.2 Gyermek-, és ifjusag védelemmel 6sszefliggé feladatok, intézkedések

A gyermekvédelem terén a legfontosabb szerepe az osztalyf6noknek van. Elsésorban az 6
feladata, hogy folderitse az esetleges problémakat, sziikség szerint tajékoztassa az osztdlyban
tanité oktatdkat, az szakképz6 intézmény vezetSségét és a gyermekvédelmi felelGst, illetve
Osszehangolja az osztalyban tanité oktatdk tevékenységét.

Szakképz6 intézményi szinten a gyermekvédelem iranyitéja a feladattal megbizott
tagintézményvezet6- helyettes.

A gyermekvédelem része az szakképz6 intézményi drogprevencids stratégia, mely civil
szervezetek és a kerileti rend6rkapitanysdggal szoros egyuttmikddésen alapul. Szakképz6
intézménypszicholdgus, fejleszt6oktatd és szakképz6 intézményi blinmegel6zési szakember is

segiti a szUl6k és oktatok munkajat.

Altaldnos  gyermek- és ifjusdgvédelmi  feladatok: tankdtelezettség  biztositasa,
egészségnevelés, drog-megel6zés, blinmegelGzés, szabadidds programok, hatranyos helyzetd

és veszélyeztetett tanuldk szlirése.

Specidlis gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok: feltards (hatranyos helyzet, veszélyeztetettség
és sajatos nevelési igényl gyermekek), csaladlatogatds, igény szerinti foglalkozasok
megszervezése (felzarkdztatas, fejleszt6 felkészités, korrepetdlds), pedagdgiai és gyermek- és

ifjusagvédelmi szakszolgdlati ellatas biztositasa kiilsé segit6k bevondsaval.
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2.3 Aszil6, atanuld és az oktatd egylttmikodésének formai

2.3.1 Az oktatokkal szembeni elvarasok

A tanari munka sokkal tobb a tudds, az ismeret puszta interpretaciojanal. A szil6i hdz, a csalad
utan a gyermek életében a tanari magatartasformak szolgdlnak leginkabb példaul. Szakképz6
intézménylink jellegének biztositdsa nagyobb részben a tanitdk, tandrok tevékenységén,
személyiséglik hitelességén, példamutatdasan mulik. Nekink, oktatéknak nyitottnak kell
lenniink minden értékre, amelyet beépithetiink sajat életlinkbe és nevel6-oktaté munkankba.
Elengedhetetlen az 6nmdvelés, az olvasas, a tajékozddas a kultira szépségeiben, amelyek
lelki-szellemi toltést adnak a napi munkdhoz. Ez a munka nagy onfegyelmet és dnismeretet
igényel, ugyanakkor vallalnunk kell a didkok el6tt teljes személyiséglinket is. A gyerekek
nevelése elképzelhetetlen a szeretet és az empatia nélkiil. Ertéket kell kdzvetiteniink, amely
igazodik a gyerekek jogos igényeihez, életkori sajatossagaikhoz, hogy ne elriasszon, hanem
magdaval hivjon. Az életliinknek 6sszhangban kell allnia az altalunk és az szakképz6 intézmény
altal képviselt értékekkel. Ezért fontos, hogy mindnyajan legylink gyerekeket szeret6k és
ért6k, pontosak, magasan kvalifikaltak, fegyelmezettek. Végezziink alapos munkat, ligyesen
kezeljik a konfliktusainkat, sziikség esetén tudjunk megbocsatani! Szavainknak és tetteinknek
mindig 6sszhangban kell lennilik. Elengedhetetlentl szlikséges a kommunikacidos készség
kialakitdsa. Tekintélylinket tudasunk és hiteles emberségiink alapozza meg. Az szakképz6
intézmény a tanarokat szakmai fejl6désik érdekében tovabbképzésekre kildi el6re

meghatdrozott rend szerint, nevelési értekezleteket és programokat szervez.

1.19



BMSZC Blathy Ottd Titusz Informatikai Technikum Szakmai Programja

2.3.2 Az oktatdk helyi feladatai, az osztalyfénok feladatai

Az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza. A

oktatok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatarozzuk meg:

a foglalkozasokra valo felkésziilés
a tanulék dolgozatainak javitasa
a tanuldk munkdjanak rendszeres értékelése

a megtartott tanitasi 6rak dokumentdlasa, az elmaradt és a helyettesitett érak

vezetése
érettségi, kilonbozeti- , felvételi- , osztalyozé- vizsgak lebonyolitasa
kisérletek Osszedllitasa, dolgozatok, tanulmdnyi versenyek 06sszeallitdsa és

értékelése

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa

tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok

felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, szakképz6 intézményi méréseken
kulturalis és sportprogramok szervezése

osztalyfénoki, munkakozosség-vezetbi, didkonkormanyzatot segité feladatok

ellatasa

az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

szulGi értekezletek, fogadddrak megtartasa

részvétel oktatétestileti értekezleteken, megbeszéléseken
részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken

a tanuldk felligyelete érakozi sziinetekben

tanulmanyi kirandulasok, szakképz6 intézményi lUnnepségek és rendezvények

megszervezése
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* szakképzd intézményi Unnepségeken és szakképz6 intézményi rendezvényeken

valé részvétel
* részvétel a munkakozosségi értekezleteken

* tanitas nélklli munkanapon a tagintézmény - vezetd altal elrendelt szakmai jellegl

munkavégzés

* szakképz6 intézményi dokumentumok készitésében, felllvizsgalatdban vald
kozrem(kodés szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa
osztalytermek rendben tartdsa és dekoracidjanak kialakitasa

* pdlyaorientdcio biztositdsa a tanuldk szamara

Az osztalyfénokot az osztalyfénoki munkakozosség vezetSjével konzultalva, a tagintézmény -
vezet6 bizza meg minden tanév augusztusaban, els6sorban a felmené rendszer elvét

figyelembe véve.
Az osztdlyfénék feladatai és hatdskére:

* Az szakképz6 intézmény szakmai programjanak szellemében neveli osztdlyanak

tanuldit, munkdja sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejl6dés jegyeire.
* Segiti a tanulékozdsség kialakuldsat.
* Segiti és koordinalja az osztalyban tanité oktaték munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakdzosségével.

* Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi

helyzetét.

* Mindsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, minGsitési javaslatat a oktatétestiilet

elé terjeszti.

* SzUl6i értekezletet tart.

* Elldtja az osztalyaval kapcsolatos Ugyviteli teendbket: E-kréta vezetése,
ellen6rzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok

megirdsa, tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisztracido elvégzése, hianyzdsok

igazoldsa, adminisztralasa.

1.21



BMSZC Blathy Ottd Titusz Informatikai Technikum Szakmai Programja

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,

kapcsolatot tart az szakképz6 intézmény ifjusdgvédelmi felelGsével.

Tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az szakképzs intézmény el6tt allé feladatokrdl,
azok megolddsara mozgosit, kozremikodik a tanéran kivili tevékenységek

szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyf6noki munkakozosség munkdjaban, segiti a k6zos feladatok
megoldasat.

Orat latogat az osztalyban.

2.3.3 Oktato tanitvanyadhoz valé viszonya

A nevel6 a tanitvanyairdl birtokaban Iévé ismereteket, amig a tanitvanyai érdekeit szolgaljak,

bizalmasan és titkosan kezeli. A nevel6 az szakképz6 intézmény szabdlyzataiban elGirt

titoktartast nem szegheti meg, a oktatdtestiilet az tléseken elhangzottakrdl a hatarozatok

kivételével senkit sem tajékoztathat. Ha a bizalmas informacidkat oktatéi felel6sséghdl

fakaddéan tovabb kell adnunk, azt lehet6ség szerint az érintettel beszéljik meg. Ezutan

értesitjliik az Ggyrdl a tagintézmény - vezet6jét. A hatdsag értesitése a tagintézmény - vezetd

feladata.

Az oktatd 6ltozkodése, beszédmaddja neveld erbvel bir.

Fontos, hogy kovetkezetesen és igazsagosan osztalyozzon. Az osztdlyozas nem
lehet a fegyelmezés eszkdze, ugyanakkor nem szabad elfeledkezni az értékelés
pedagdgiai lehet&ségeir6l. Az oktatdnak bizonyos hatarig minden tanitvanydnak
meg kell adnia a javitas lehet6ségét. Mddot kell adnia a gyengébb tanuldknak a
hibak javitasara. Az igazsagossagra torekvd osztalyzas a teljesitményen tul
figyelembe veszi a tanuld eréfeszitéseit, adottsagait és végzett munkajat.

Nevelésink nemcsak vezetés, irdnyitas altal valésul meg, hanem a példaadas, a
kolcsonds egymasra hatas is az értékek elfogadasara és megvaldsitasara indit. Ezért

a kapcsolat akkor megfelel§, ha a kovetkez6 dolgokban a kdlcsondsség jellemzé ra:

Elfogadjak egymas feladatkoreit, annak tartalmi jellemzGit, és tisztaban vannak a

magukéval.
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* Nyiltak és Gszinték egymassal, és ezzel nem élnek vissza.
+ Ertékelik, becsiilik egymast az esetleges konfliktusok ellenére is.

* Feladataik kiilonb6z6&sége ellenére kapcsolatukra a kdlcsonos fliggdség jellemzé.
* Az egyéni véleményalkotas, a kreativitds megnyilvanuldsai nem vonnak érzelmi

megtorlast maguk utan.

2.3.4 Oktatdé munkatdrsaihoz valé viszonya

. Az oktatasi intézmény jo légkorét elsGsorban a nevel6k egymas iranti nyilt és

Gszinte viszonya biztositja. Ez megmutatkozik:

o a nevel6k kolcsonos bizalmaban,

o) megbecslilésében, az idGsebb kollégak iranti tiszteletben,
o) a szakmai tapasztalatok megosztasaban,

o) az egymastol valo tanulds 6romében,

o) a jo tanacsok elfogadasaban,

o a barati kapcsolatokban,

o egymas tudasanak elismerésében,

o a problémak megolddsanak kozos keresésében,

o és abban, hogy egymas szaktargyait fontosnak tartjak.

Az szakképz6 intézmény szinvonalas mikodése érdekében valamennyi nevel6 azonos vagy
hasonld szakos kollegdkkal egylitt munkakdzosségekben dolgozik. A munkakozdsségekben
aranyos és méltanyos teherviselésre kell torekedni. Moddszereinek, eljarasainak
megvalasztasaban a oktatdnak szaktargya természetéhez ill6 6ndllésaga, szabadsaga van,
ezzel a szabadsaggal azonban nem élhet vissza. Ez a szabadsag a fegyelmezési tevékenységére
is vonatkozik. Ha vitas eset alakulna ki tanitasi modszerét és eljarasait illetéen, koteles
tagintézmény - vezetGjének vagy szaktargyi kollégdjanak észrevételeit megfontolni,

Utmutatasukat elfogadni.

2.3.5 Az oktatd szakképz6 intézményhez valé viszonya

. A vezetGk elemi kotelessége az intézményi szabalyok el6irdsainak megtartasa.
A nevel6knek is készséggel kell vallalniuk minden olyan feladatot, amely

hozzatartozik az oktatd munkakorhoz.
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. Nem szabad azonban annyi egyéb feladatot vdllalniuk, hogy ezek az
oktatonevel6 munka rovasara menjenek. Az intézmény fenntartdjanak erkolcsi
kotelessége és joga az oktatd- neveld feladatok felelés szakmai és erkodlcsi

értékelése, a jo munka elismerése.

2.3.6 Az oktatd tanitvanyai szlileihez, csaladjahoz valé viszonya

. Az intézmény oktatdja nevelési célu kapcsolatot épit ki a szll6kkel, de sem a
gyermek, sem a szl bizalmaval nem élhet vissza. Véleménynyilvanitasa
legyen targyszer(, szoritkozzék a gyermek szellemi, lelki, testi fejl6désére.

. A nevel6 a szil6kt6l a gyermekikért végzett oktatéi tevékenységért
ellenszolgaltatdst nem var és nem is fogadhat el. Térekedjék a rabizott tanuldk

csaladi hatterét, problémadit a nevelés hatékonysaga érdekében megismerni.
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2.3.7 Oktatd a szaktargyahoz vald viszonyaban

. A nevel6 koteles tudasat, szakmai felkésziltségét folyamatosan mélyiteni, a
szaktargyaival kapcsolatos Ujabb eredményeket figyelemmel kisérni. Tudasat
azért gyarapitja, hogy minél tobb ismeretet adhasson at tanitvanyainak. A
felelGsségérzettdl athatott nevel§ egész életre széldéan meghatdrozhatja

novendékeinek a tudomadny iradnti szeretetét.

2.3.8 Didkokkal szembeni elvarasok

. Alapvet6, hogy nevelési céljainkban egylttm(kodjenek, az szakképzé
intézmény, felelGs, tudasra iranyulé tevékenységét tudatosan ne akadalyozzak.
Tartsak be az emberi kapcsolatok szabdlyait.

Osszefoglalva — az allapotbeli kételességeken tilmenden — az elvérasok a kdvetkezék:

. tiszteletteljes, szép beszéd tanarral, tarsakkal egyarant

. mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositdsa
. alapos, rendszeres és pontos munka

. a rabizott feladatok lelkiismeretes elvégzése

. a hazirend felel8s betartasa

Az intézmény alapvetd elvdrasa az szakképz6 intézmény fegyelmének megtartdsa, a fenti

értékek befogaddsa.
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2.3.9 Szul6kkel szembeni elvarasok

Minden szakképz6 intézmény létét, sziikségességét a mogotte allo sziil6k tarsadalma igazolja.
A sziil6k joga és kotelessége, hogy megfeleld iskoldba jarassak gyermekiiket. Az szakképzé
intézmény szellemisége csak akkor sziilethet meg, ha a szil6k is kozosséget alkotnak. A
gyermek szdmdra meghatdrozdé élmény a csalad, prioritdsa révén meghatarozd szerepet
jatszik a gyermek személyiségének alakuldsaban.

A csaldd nemcsak védelmet jelent a gyermeknek, hanem ebben a kozdsségben talalkozik
el6szor mindazokkal a hagyomanyokkal, értékekkel, a vildgrol és az életr6l kialakult
értékitéletekkel, amelyek a tarsadalmi beilleszkedéshez nélkiilozhetetlenek. Ebbél fakaddan a
szUl6 és szakképz6 intézmény egymast segitve, a kdlcsondsség és a lojalitds alapjan mikodik
egyutt. Az szakképz6 intézmény a szll6ktdl is elvarja, hogy ne neveljenek, ne tegyenek az
szakképz8 intézmény ellen, hanem erkoélcsileg, sziikség esetén anyagilag is tdamogassak. Az
iskolaval kapcsolatos problémaikat az érintettekkel beszéljék meg! A szil6k gyermekik
oktatdaival, osztalyfénokével beszéljék meg esetleges problémajukat! Amennyiben nem
taldlnak megoldast a gondjaikra, forduljanak az szakképzd intézmény vezetGségéhez. Az
szakképz6 intézmény feladata, hogy jogos problémak esetén a sziil6kkel egylitt megkeresse

azok mindenki szamara megnyugtaté megoldasat.
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2.3.10

2.3.11

Kapcsolattartds a szul6kkel, tanuldkkal, az szakképz6 intézmény partnereivel

A sziil6kkel vald kapcsolattartds els6dleges forumai a szil6i értekezletek, a
fogadddrak, valamint az E-Kréta.

A didakokkal szakképz6 intézményi férumokon, didkonkormanyzati gy(léseken,
illetve az osztalyfénokokon keresztil torténik a kapcsolattartas.

Az szakképz6 intézmény partnereivel vald kapcsolattartast a tagintézmény -
vezet§ és a helyettesei végzik, igény esetén tantestileti értekezlet is

0sszehivhato.

A sz, a tanuld és az oktatd kapcsolatdnak tovabbfejlesztési lehetdségei

A szil6nek elvitathatatlan joga, hogy részletes és folyamatos tajékoztatast
kapjon gyermeke tanulmanyi elémenetelérél.

Megforditva: a nevel6nek kotelessége tdjékoztatni a sziil6t a gyermek
tanulmanyi eredményérdl, a szikséges és tervezett felzarkdztatd
foglalkozasokrdl (korrepetalasokrdl), a gyermek nevelésének, oktatdsanak
alakulasardl.

Mindennek célja a kélcsénds bizalmon alapuld egytttmikodés.

Nincs joga megkérdGjelezni az oktatd szakmai felkésziiltségét, és nincs joga
alaptalanul vadaskodni.

Joga van elmondani a tantargy oktatasdval kapcsolatos aggodalmait,
megbeszélni kételyeit az oktatdval, de nincs joga gyermekét a oktatéd ellen
nevelni.

Joga van elmondani a nevel6nek, az osztalyfénoknek, a tagintézmény -
vezetGnek kifogasait, észrevételeit, de nincs joga nagy nyilvanossag elGtt
rontani az intézmény hitelét, és bizalmatlansagot szitani vele szemben.

Jogos igény, hogy ne legyen a tanulé kiszolgaltatva a oktatdnak, de a oktatd
sem lehet kiszolgaltatva a tanuldk vagy a sziil6k alaptalan zaklatdsainak. Legyen
meg a lehetlsége a oktatdnak arra, hogy szakmai ismereteire tamaszkodva,
lelkiismeret szerint cselekedjék. Ha a sziil6knek kifogasaik, észrevételeik
vannak, mert észrevehetnek hianyossagokat, akkor mindnyajunknak azért kell

osszefognunk, hogy potoljuk azokat, s lehetdség szerint kijavitsuk a hibakat.
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. Az szakképzd intézményi nevelésnek, a gyermeki személyiség harmonikus
fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a szUl6i hdz és a oktatd kozdsség

koordinalt, aktiv egyittm(ikodése.

2.4 Az szakképzd intézmény mikodése

2.4.1  Atanuldijogviszony

Tanuldi jogviszony létesitése nappali tagozatra:

A szakképzd intézménybe a 8. évfolyam eredményes befejezését kovetGen felvétel, egyéb

esetekben atvétel utjan nyernek beiskolazast a tanuldk.

Felvétel a minden évben kozzétett felvételi tdjékoztatéban meghirdetett kévetelmények

teljesitése esetén johet létre.

Altaldnos feltételek a technikumi nappali képzési formdaban (9. évfolyamra):

. egységes (kdzponti) irdsbeli felvételi vizsga magyar nyelvbél és matematikabdl,
. szébeli meghallgatas, projektmunka vagy a felvételiz6 logikai készségének

felmérését szolgald feladat megolddsa, amelyrél minden felvételi id6szakban,

az szakképz6 intézmény honlapjan adunk részletes tajékoztatast

A jelentkezd tanuldk rangsorolasa, a hozott pontszamok és a felvételin szerzett eredmények
Osszevetésével, illetve a felvételi eredménye alapjan, majd a felvételi dontés a KIFIR

igénybevételével torténik.

Az 6sszevetés (rangsorolas) modjat a felvételi tdjékoztatd tartalmazza. A jelentkezéskor az
egészségigyi feltételeknek is meg kell felelni (ha van ilyen elGirva), amit az szakképz6
intézményorvos, vagy az ANTSZ kijeldlt intézménye kdzremiikddésével el6re meghatarozott

id6pontban torténd vizsgalaton vald részvétellel allapitanak meg.

Atvételre az adott osztély |étszdmadatai, a jelentkezd tanulé tanulményi elémenetele, alapjan
egyedi elbirdlas alapjan keriilhet sor. Az atvételr6l a dontést a leend6 osztalyfénok

véleményének kikérése alapjan a tagintézmény - vezetd hozza.

Ha szikséges az atvételhez, a tanulénak bizonyos tantdrgyakbdl kilonbozeti vizsgat kell

tennitk. Ennek megadllapitdsa a jelentkezéskor bemutatott dokumentumok alapjan a
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tagintézmény - vezetd feladata. O tiizi ki a kiilonbozeti vizsga letételére rendelkezésre &ll6

idGintervallumot is, mig a munkakdzosségek irasban rendelkezésre bocsatjak a teljesitend6

tananyag tartalmat.
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Jogviszony létesitése esti rendszerl feln6ttoktatdsra:

A meghirdetett képzések esetén, az elGirt, a képzésre vonatkozo kerettantervben szabdlyozott
bemeneti feltételek teljesiilése esetén, a tagintézményben meghirdetett beiratkozasi
napokon lehetséges. A mar futd képzésekre becsatlakozni a tanév folyaman a tagintézmény-

vezetének leadott irdsos kérelem alapjan lehetséges.

Jogviszony megsziintetése:

A tanuldi jogviszony megsziintetését kezdeményezheti tankoteles és nem tankoételes
fiatalkoru sziilGje kérelem utjan, melyet a tagintézmény - vezetGjének kell beadnia. llletve
csatolni kell a kérelemhez az Uj szakképz6 intézmény befogadd nyilatkozatat, mely igazolja

tanulmanyai folytatasat, tankoteles kord didk esetén.

Nem tankoteles, nagykord didk ©nmaga kezdeményezheti tanulmanyi befejezését az
intézmény vezet6jének beadott irasbeli kérelem atjan, de minden esetben azon tanuld, akik
nem sajat jogcimen kapja a csaladi pdtlékot, szil6i hozzajarulasi nyilatkozatot kell a kérelem

mellé csatolni.

Sulyos fegyelmi vétség esetén is megszlinhet a tanuldi jogviszony, amennyiben az szakképzé

intézményben m(ikodé fegyelmi bizottsag olyan hatarozatot hoz.
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2.4.2 Agazati alapoktatas

74. § [Az 4dgazati alapoktatas]

(1) A szakképz6 intézményben a szakirdanyd oktatdst megel6z6en d4gazati
alapoktatds folyik. Az dgazati alapoktatas magaban foglalja az adott agazat kozos
szakmai tartalmait a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatdrozottak
szerint.

(3) Az dgazati alapoktatas agazati alapvizsgdval zarul.

91. § [Az agazati alapvizsga] (1) Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a
tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személynek az adott dgazatban torténé
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptuddsat és kompetencidit orszagosan
egységes eljaras keretében méri. A tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy
az agazati alapoktatas elvégzését kovetGen tehet dgazati alapvizsgat. (2) Az dgazati
alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatdrozzak meg. (3) A
szakképz8 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképz8 intézmény
oktatéibdl és az elnokbdl alld vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag
elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes terlileti gazdasagi kamara
delegdlja.

222/A. § Mentesil az dgazati alapoktatasban vald részvétel aldl az a tanuld, illetve
képzésben részt vevs személy, aki részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat

magaban foglalé szakma szakmai oktatdsaban vesz részt.

2.4.3 Altalanos munkarend

A tanév munkarendjét a jogszabalyok alapjan az szakképz6 intézményhasznaldk
véleményének figyelembevételével a oktatdtestiilet a tanévnyitd értekezleten hagyja jova. E
munkarendet a tanuldkkal a tanév elsd osztalyfénoki 6rajan, a sziil6kkel a tanév elsd szil6i

értekezletén irasban ismertetjiik. A mlkodési szabalyokat az SzMSz, a Hazirend tartalmazza.
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A technikai dolgozék munkarendje illeszkedik a tanév munkarendjéhez. Napi munkajukat a

mUszaki vezet6 irdnyitasaval végzik.

Az szakképzd intézményorvos heti rendszerességgel tart rendelést, évente szlirévizsgdlatokat

végez.

A havi munkarendet az szakképz6 intézmény vezetdsége alakitja ki az éves munkatervben

foglaltak illetve a oktatétestiileti javaslatok figyelembevételével.
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3. Oktatasi program

3.1 Aziskolaban alkalmazott kerettantervek, dratervek

3.1.1 Nappali képzésre vonatkozd helyitantervek:

e Helyi tanterv a 2020/2021-es tanévtdl induld osztalyok részére, a 1. sz. melléklet
tartalmazza, mely része a Szakmai Programnak.
e Helyi tanterv a 2023/2024-es tanévt6l induld 2/14 nappali osztalyok részére, a 2.

sz. melléklet tartalmazza, mely része a Szakmai Programnak.

3.1.2 Esti képzésre vonatkozd helyitantervek:

e Helyi tanterv az esti képzés keretein beliil zajlé oktatds részére, a 3. sz.

melléklet tartalmazza, mely része a szakmai programnak.

3.2 Tandran kivili foglalkozasok

Szakkérok:

Kedveltek didkjaink korében a kdzismereti és szakmai informatika tananyagon tulmutatd
vagy csak az érettségi utani képzésben el6forduld korszerd informatikai ismeretek (pl.:
Arduino szakkor, Robotika szakkor, Oracle Akadémia - Adatbaziskezelés, Java programozasi
nyelv, Szamitégépi grafika, Halézati ismeretek,).

Ezekkel az egyes tanévekben az igények felmérése alapjan induld szakkorokben

ismerkedhetnek tanuldink.

Iskolai sportkéri foglalkozdsok:
A tanitasi id6n tul délutanonként az iskolai tornaterem és a kondiciondlé terem, alkalmas
idében az iskola udvara e foglalkozasok szintere. A sportkori foglalkozasok részét képezik a

mindennapos testnevelés megvaldsitasanak is. A didksag valtozé igényeihez alkalmazkoddan

szervez6dnek a szakosztalyok. A legkedveltebbek: a teremfoci, a kosarlabda, a tollaslabda, a
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pingpong, a sakk. Az iskolai valogatott csapatok keriileti és budapesti bajnoksagokon szoktak

indulni. Eddig a legtdbb sikeres szereplés a kosarlabda csapathoz flizédik.

Allatasszisztdlt terdpia

Szerencsénkre iskoldnk egy pedagdgusa végzett terdpias kutyafelvezets és természetesen
képzett kutyaja is van. Ezért alkalmazzuk szivesen az aldbbi lehet6ségek kezelésére ezt a
megoldast. A mindennapokban tapasztalhatd konfliktusok és dnismereti problémakbdl
eredd gatlasok oldasanak egyik, bizonyitottan j6 mddja az dllatasszisztalt terapia. A k6zos
munka lényege, hogy az allat és ember egymas energidjat tamogatva, egyitt oldjak meg a
problémadkat. A terapids kutya tuddsa és egyben 0sztonossége oldja az emberek gatldsait és
képessé valhatnak mdasként nyitni a vildgra. Ezzel a m(ikodé rendszerek szabalyait betartva, a
pozitiv pszicholdgia eredményeire épitve elindul a fejlédésiik, a tapasztaldsuk és vilagképik

is valtozik. Megtanuljak érzékelni a hataraikat és tagitani azokat.

A terapids csoport lehet egy 6sszeszokott k6zO0sség vagy egy frissen alakult, valamilyen
probléma megoldasara sziiletett csoport is, ennek megfeleléen, mindig az igényhez igazodva
dolgozzuk ki a feladatokat a foglalkozas vezetGjével, a terdpias kutya felvezetGjével és a
kutyaval. Minden esetben a tanulék 6nként vesznek részt ezeken a foglalkozasokon,

szUl6i hozzajarulassal.
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3.3 Ellené6rzés és értékelés a tanulasban és a viselkedésben

3.3.1 A tanuldk tanuldsanak ellenérzési, osztalyozasi szempontjai, szabdlyozasa

Az ismeretek szadmonkérésének formdi:

* Témazard irdsbeli dolgozat — atfogd, a témakorok lezardsakor torténd irdsbeli
szamonkérés / a gyakorlati oktatdsra vonatkozd szamitdégép hasznalata is ezzel
szabdlyozott, egy vagy tobb 6rdban, iratdsat legaldbb egy héttel kordbban —a témazaré
anyaganak pontos meghatarozasaval - be kell jelenteni, a Krétaban dokumentalni kell.
A kapott érdemjegy kétszeres sullyal szerepel a napléban.

* Gyakorlati témazaré dolgozat— atfogd, a témakorok lezarasakor torténd szamitdgépes
elkészitend6 szamonkérés egy vagy tobb éraban, iratasat legalabb egy héttel kordbban
— a témazard anyagdanak pontos meghatarozasaval - be kell jelenteni és rogziteni a
napléban

* Ropdolgozat — legfeljebb néhdny 6ra tananyagabdl torténd irasbeli szamonkérés a
tanar altal valasztott id6tartamban, de max. egy tandran, el6zetes bejelentése nem

kotelezé

* Hazi dolgozat/projektmunka — 6nallé kutatasi munkat igényls, otthon elkészitendd
irdsbeli munka, melynek elkészitéséhez megfelel6 id6t kell biztositani (legaldbb egy

hetet)

* szobbeli felelet — egy vagy tobb foglalkozds anyaganak szébeli szamonkérése.
e Orai munka

* Az egyes tantargyak alapvetd ismereteinek és készségeinek szamonkérése irdsban

vagy széban el6zetes bejelentés nélkil is torténhet.

Témazard dolgozat tantargyanként legalabb és félévenként egyszer, évente legfeljebb nyolc

alkalommal irathato.

A témazaro dolgozatot a féléy, ill. a tanév lezarasa el6tt legaldbb harom tanitasi nappal a

tanar javitva és értékelve kiosztja.
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Az oktato a dolgozatokat 15 tanitdsi napon belil kijavitja, a dolgozatokat a tandran kiosztja
és a tapasztalatokat a didkokkal egylitt megbeszéli, médot nyujtva ezzel a didkok
kérdéseinek megvalaszoldsara is. Amennyiben a dolgozatokat a tanar 15 tanitdsi nap eltelte
utan javitja ki, Ugy a tanulénak jogdban all az osztalyzatot visszautasitani. Ebben az esetben
az osztalyzat nem kerulhet a napldba és nem szamithat bele az éves értékelésbe sem. (A 15
tanitdsi napba nem szamitanak bele azok a napok, amelyeken a tandr betegsége vagy egyéb,

el6re nem lathatd ok miatt nem tart érat.)

A szakmai targyakbdl az irdsbeli szamonkérésnél az alabbi osztalyzast alkalmazzuk:
0% - 39% Elégtelen

40% - 49% Elégséges

50% - 59% Kozepes

60% - 79% Jo

80% - 100% Jeles

Egyéb tantargyaknal és évfolyamoknal el lehet térni, de a kdzépszint( érettségi pontozadsanal

nem lehetnek alacsonyabbak a ponthatarok.

3.3.2 Atanulék fizikai dllapotdnak méréséhez sziikséges moédszerek

A tanuldk fizikai allapotanak felmérését a kozpontilag meghatdrozott NETFIT mddszerrel
végezziik. Az ehhez kapcsolddd weblapon keresztiil, szUl8i nyilatkozat alapjan toltjik fel az
eredményeket, mely a tanuld oktatasi azonositdja és egyedi kddja alapjan a szilé szamara

hozzaférhet6.

3.3.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak modjai

Iskolankban ezt a feladatot az Szkt. elGirasai alapjan szervezziik. A mindennapos testnevelés
aldl heti 1 6rardl lehet felmentést kérni a Szkr-ben foglalt indoklassal. A testnevelés

tantargyat szervezési okokbdl Testnevelés A és Testnevelés B tantargyak bontottuk.

9-10 évfolyamon: 3 Testnevelés A és 1 Testnevelés B

11-12 évfolyamon: 2 Testnevelés A és 1 Testnevelés B
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A Testnevelés félévi és az évvégi osztalyzat az draszamokkal sulyozott atlagbdl keriil
megallapitasra. (Ide szamit a gydgytestnevelés jegy is.) Ha Testnevelés A, Testnevelés B,
Gyogytestnevelés tantargyakbdl elégtelen osztalyzatot szerez évvégi osztdlyzatnak, abban az

esetben az 6sszevont jegy 1-es lesz.

3.3.4 Avalaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a pedagdgusvalasztas

szabalyai

A kotelez6 érettségi felkészit6 tantargy a 11-12 évfolyamon:

* angol nyelv
* torténelem
» fizika
* magyar nyelv és irodalom
A kotelezd érettségi felkészit6 tantargyra a tanuldk az erre a célra rendszeresitett online

jelentkezési lap kitoltésével jelentkeznek az Ekréta rendszerben. Ennek hatdridejét a tanév

helyi rendje tartalmazza.

A tanév sordn a jelentkezést csak kivételes esetben lehet megvaltoztatni. A kérelemrél a

tagintézmény - vezet6 dont, dontését hatdrozatba foglalja.
A technikumi képzésben a 2 évre kell valasztani emelt fakultacios tantargyat.

A valaszthatd tantargyak listajat minden tanitasi évben legkésébb majus 15-ig nyilvanossagra
kell hozni. A jelentkezésnél sorrendet kell megjeldlni, annak megfelel6en, hogy mely
tantargyak milyen prioritast élveznek. A jelentkez6k szamatdl és a tanitd tanarok
terheltségétdl fliggben tobb csoport is indulhat. A csoportok kialakitasanal figyelembe
vesszik a jelentkezés sorszamat és az adott tantargy 9.-10. év végén szerzett eredményeit. A
csoportokat a jelentkezés sorrendjében toltjiik fel. Nem jelentkezés esetén a szabad helyekre

kerlilnek besorolasra a tanuldk. Egy tantargy akkor indul, ha minimum 10-en jelentkeztek ra.
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3.3.5 Az osztalyozé vizsga, javitd, potlo, kilonbozeti és beszdmoltatd vizsga szervezése,

kovetelményei

Az iskola vizsgaszabalyzatat az 4. sz. melléklet tartalmazza.

Erettségi vizsgatargyak témakorei

A kozép és az emelt érettségi vizsga leirdsa és a kovetelményi az Oktatasi Hivatal honlapjan
megtalalhatdak, valamint az szakképz8 intézmény érettségi menilipontjaban is.

3.3.6 Csoportbontasok

A csoportok kialakitdsanal a tanuldkat tuddsuk, képességeik alapjan osztjuk el, el6zetes
felmérés alapjan.

4. Egészségfejlesztési program
4.1. ATELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK
4.1.1 EGESZSEG, FELADATOK AZ EGESZSEGNEVELESBEN

A fiatalok egészséges életmddjanak, a test és a lélek egészséges egységének
megteremtésében és a kornyezeti nevelésében 6ridsi felel6ssége van az szakképzé
intézménynek. Fontos, hogy az Onismeret, az egészséges életmod és a tudatos
gondolkodas az altalanos midveltség része legyen. Az egészség meglrzésére és az
egészséges életmddra nevelés fontossaganak hangsulyozdsat minden oktatd alapvetd
szilkségletnek érezze. A fiatalsdg csak akkor lehet tevékeny és hasznos tagja a
tarsadalomnak, ha testben és lélekben egyarant torekszik az egészséges egyensuly
megteremtésére, ez életmindségének javitasara, a karos folyamatok megelGzésére és
visszaforditasara.

Ennek érdekében hatdroztuk meg szakképzd intézménylink feladatait:
e Minden tevékenység el@segitse a didkok egészséges testi, lelki és szocialis fejl6dését.

e Személyi, targyi kornyezetével segitse azoknak a pozitiv bedllitddasoknak,
magatartasoknak és szokasoknak a kialakuldsat, amelyek a gyermekek, didkok egészségi
allapotat javitjak.
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e Fejlessze a tanuldk onismeretét, egylttmiikodési készségliket, akaratukat. Jaruljon
hozza életmaddjuk, szokdsaik, az értékekkel torténé azonosuldsuk kialakitasahoz, azok
megszilardulasahoz.

e A tanuldk legyenek nyitottak és megért6ek a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, kultarak,
vallasok irant.

e Fejl6djon ki bennik a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és
segit6kész magatartasuk.

¢ Ismerjék meg az allatok és a ndvények igényeit, azok szeretetteljes gondozdasat, a
mindennapi életben nyujtott egészséges 6romaok, a stressz csokkentésének egyi forrasat

¢ Adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések elkeriilésére.

e A karos, fliggGséghez vezets szokdsok (pl. dohdnyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
egészségtelen tapldlkozas) megel6zésére neveljen.

e Foglalkozzon a szexuadlis kultura és magatartas kérdéseivel. Készitsenek a csaladi életre.

e Személyi higiénia fontossdgdnak hangsulyozasa: A test tisztantartasa, mentalhigiénia,
lelki egészségvédelem, a kornyezet tisztantartdsa

e Egészséges taplalkozas és tobb mozgds : élettani alapismeretek, egészséges taplalkozas,
helytelen taplalkozasi szokdsok. A mozgashiany okozta problémak, az inaktiv életmadd
kovetkezményeinek megismerése kiiléndsen fontos az informatikai agazatban. Kiemelt
feladatunknak tartjuk, hogy j6l haszndlhaté alapelveket tanitsunk a didkjainknak az
elhizas és a mozgasszegény életmdd okozta tiinetek elkeriilése céljabol

o Stresszt(irés, stresszkezelés: hatdsa az emberi szervezetre, pozitiv és negativ hatasok
feldolgozasa, elharitasa

e Baleset megelGzés: otthoni balesetek, szakképzs intézményben el6forduld balesetek,
az utcan és a kozosségekben megjelend veszélyforrasok.

e Nem dohanyzas: a hozzaszokas veszélye, akarati tényez6k, motivacid, kornyezetiink
iranti felel6sségérzet

o Mértékletesség, az alkoholfogyasztas kulturdja: A szervezet reakcidi, szervrendszerek
megvaltozott m(ikodése az alkohol hatdsdra, a személyiség atalakuldsa, hatdsa a szlikebb
és tagabb tarsadalmi kornyezetre

e Droghaszndlat megel6zése: megfeleld tdjékoztatds, elvondsi tiinetek, id6ben
szakemberhez fordulas lIényegessége
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o Az egészségligyi szlir6programok jelentésége, a megel6zés fontossaga

e Kornyezetvédelem fontossaga, a jovére gyakorolt hatdsok hangsulyozasa: Leveg6-, viz-,
talaj- tisztasdga, hatasa az egészségre, tisztasaguk védelme (természeti kincseink
védelme, hulladékok, veszélyes anyagok kezelése, kornyezetbarat termékek elétérbe
kerilése) — a hulladékcsokkentés és a szelektiv hulladékgydjtés tdmogatasa

4.1.2 TEUESKORU EGESZSEGNEVELESI PROGRAM

Az egészség fontos eszkoze az élet céljainak megvaldsitasa soran. A célok kit(izése, a
megvaldsitds mddjanak eszkoze, az dnbizalom, a kitartds és a fejlédés elengedhetetlen
része, az egészséges életmadd és gondolkodds. Ennek érdekében az egészségfejlesztés
kiemelten fontos kell, legyen az szakképzG intézmény életében. Fontos, hogy tobbféle
modellt, lehet&séget tudjunk kinalni, hogy a didkjaink megtaldljdk a szamukra beépithet6
lehetdségeket elérve ezzel a személyiségfejl6désiik kovetkez6 allomasat. Az ember akkor
lehet boldog, ha teste és lelke egyensulyban van, célokat hataroz meg maganak és képes
azokért megkizdeni és elérni. Meg kell tanulnia, hogy segitséget kérni nem szégyen, és
tudnia kell kivalasztani a szdmdra tokéletes lehetGséget, szakembert. Ennek érdekében
szakképzé intézménylink szamos segité-szolgdlattal all kapcsolatban: gyermekjoléti
szolgalatokkal, nevelési tanacsaddval, csaladsegitével, a rendvédelmi szervekkel, varosi
Kabitészeriigyi Egyeztet6 Forummal kell végezni. De fontos feladat harul az
osztalyfénokokre, a testnevelbkre, az szakképzd intézményi védbéndbre és az oktatdkra is.

Az egészségnevelés szakképz6 intézményi terlletei

e sajat egészségi allapotanak ismerete

e egészséges testtartds, a mozgds fontossaga

e az értékek ismerete és tovabbaddsa

e az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

e a betegségek kialakulasa és gydégyuldsi folyamat

e a baratsdag, a parkapcsolatok, és a szexualitds szerepe

e a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete
e tanulas technikdak, tanulasi kornyezet kialakitasa, a rend fontossaga

e az idGvel val6 gazdalkodas szerepe

¢ a szenvedélybetegségek elkerilése
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e a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentGsége

® az egészséges személyiségfejlédés eldsegitése

e a dohanyzas, alkoholfogyasztas- és kabitdszer haszndlat megel6zése
e a fogyatékosok és hatranyos helyzet(iek integracidja

e az szakképz6 intézményen belili bantalmazds megel6zése

Az egészségnevelés helyszinei:

e tanodrai foglalkozasok

e szakképz6 intézményi és szakképz8 intézményen kivili rendezvények
e mas szervezetek, intézmények programjai

e délutani szabadidds foglalkozasok sportprogramok, témdval kapcsolatos filmvetitések,
vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok, csoportfoglalkozasok

o szUlGi értekezletek és fogadddrak

4.1.3 KORNYEZETI NEVELES

Alapvetés, hogy az ember része a természetnek, gondoznia és dvnia kell kdzvetlen- és
tagabb kornyezetét, kulturdjat.

Feladataink:

e természet- és embertisztel6 szokasrendszer kialakitasa,

e az Okoldgiai gondolkodads és a kérnyezettudatos szemlélet kialakitasa.
e kornyezetiink gondozasa, fejlesztése.

e fenntarthatésagra vald nevelés

e hulladékcsokkentés

e Ujrahasznositas készségének elsajatitasa

e rendszerszemléletre vald nevelés
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e tolerancia és segit6 életmadd, az dllampolgari — egyéb kozosségi — felelGsség
felébresztése,

e problémamegoldé gondolkodas,

e Osszefliggések megértése

e fogyasztds helyébe életmindség helyezése,
e helyi problémak felismerése és megoldas

e épitett kornyezetiink megdvasa, javitasa

o [étminGség valasztasdhoz szlikséges értékek, viselkedési normak kialakitdsa.

e hagyomanyok védelme

Ennek érdekében célunk a helyi kdrnyezet fejlesztése, a hagyomanyok apolasa.
Fontosnak tartjuk a szelektiv hulladékgy(ijtés Ujra élesztését, az alapelvek
megismertetését és készségszintre helyezését. Kihaszndlva az udvart tovabbi
sportlehet8ségek megvalésitasa és a tudatos kertgondozas, a kdrnyezetszennyezés
elkeriilését helyezziik el6térbe. Az egészséges életmddra vald nevelés keretében minél
tobb didkot igyeksziink bevonni a sportkordkbe, a mozgaskulturajuk fejlesztésébe.

Célunk az szakképz6 intézményudvar fejlesztése, tl6alkalmatossagok telepitése. A végzGs
évfolyamok falltetésének hagyomanyanak megteremtése, a tavaly kihelyezett
viragladakat az osztalyok felel6sségére biznank, megmutatva nekik a kertapolas 6romét,
a gondoskodas képességének elsajatitasat.

Az szakképzd intézmény komplex egészségfejlesztési programjan belll erésitjiik a
drogmegel6zési stratégidnkat, a 3. kerlileti rend6rkapitanysaggal valé szoros
egylittmUkodés mellett a mentalhigiénés nevelés fontossagat erésitenénk a szocidlis
munkas, az szakképzs intézménypszicholdgus és az osztalyfénokok szoros
egyuttmikodésével (pozitiv értékrend, realis énkép, onbizalom, pozitiv 6nértékelés
megvaldsitdsa, dontéshozatali, konfliktuskezelSi képességek fejlesztése).

A lelki egészség megteremtésében, a pozitiv énkép kialakitdsaban, a kommunikacié
er@sitésében az szakképzs intézményben dolgozé terapids kutya is segit. Igény szerinti
egyéni foglalkozasok, csapatépitd és kiscsoportos foglalkozasok keretében, az szakképz6
intézménypszicholdgus, az osztalyfénokok, esetenként a testnevel8k bevonasaval.
Hiszlink az allatok és az emberek egységében, az egymdsra gyakorolt pozitiv hatasaban.
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Kutya és ember egymas energidjat tdmogatva, egyutt oldjdk meg a problémakat. A
terdpias kutya tudasa és egyben 0sztondssége oldja az emberek gatlasait és képessé
valhatnak masként nyitni a vilagra. Elindul a fejlédésiik, a tapasztalasuk és vilagképik is
valtozik. Megtanuljak érzékelni a hataraikat és tagitani azokat.

4.1.4 KOMPLEX INTEZMENYI MOZGASPROGRAM

Szlinetek és szabadtéri jatékok: A szakképzG intézményi sziinetekben lehet6ségként
tudjuk biztositani az asztaliteniszezést, sakkot a szabadtéri sportpalyan kosarlabdazast,
illetve a kispalyas foci és roplabda lehet6ségét. Szakképzs intézménylink fakkal,
bokrokkal, céljainknak megfelel6en hamarosan viragokkal telepitett udvara sziinetekben
a didkjaink szamara kellemes sétdkra, beszélgetésekre ad lehetGséget.

Testnevelés program: A mindennapos testnevelésre hdrom tornaterem all rendelkezésre,
bévitettiik az 6lt6z6k szamat és felujitasra keriltek a kordbbi 6lt6z6k.

Délutani sportfoglalkozasok: A szakképz6 intézmény szervezésében foci, kosarlabda,
roplabda foglalkozasokon vehetnek részt a didkok, melynek helyszine a tornacsarnok
illetve az szakképz6 intézmény udvaron taldlhato sportpalya.

Szabadidds kozosségi programok hagyomanyos szakképz6 intézményi rendezvények
illetve osztalyprogramok keretében valésulnak meg.
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5. Képzésiprogram
Dualis képzésben tanuldink szakképzési munkaszerz6déssel vehetnek részt.

A dualis képzésben résztvevd didkok kivalasztasa az iskola és a dualis partner altal

meghatdarozott eljarasrend szerint torténik.

A dualis partnerrel a BMSZC kot kétoldalu Megallapodast a dudlis partnerségben vald
partnerségrdl, illetve Eves megdllapodast az adott tanévre vonatkozéan.

Az Eves megallapodas és a kdzos képzési program tartalmazza, hogy melyik tantargy
tananyagegysége keriil a dudlis partnernél oktatasra, valamint rogziti az draszamokat is.

A dudlis partnernél térténd oktatast a dualis partner a KRETA dudlis modulban
dokumentalja.

A dudlis partnerekkel valé megallapodast a 2/a.sz melléklet tartalmazza.



